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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DEL REGIMEN DE PENSIONES Y JUBILACIONES
DEL MAGISTERIO NACIONAL

Voto N° 813-2013

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE LA SEGURIDAD SOCIAL DEL REGIMEN
DE Y JUBILACIONES DEL MAGISTERIO NACIONAL, San José a las once horas
cincuenta y dos minutos del veintitrés de septiembre de dos mil trece. -

Visto el recurso de apelacion interpuesto por XXXX, cédula N° XXXX, contra la
resolucion DNP-ODM-1844-2013 de las trece horas veintiocho minutos del veintiuno
de mayo de dos mil trece de la Direccion Nacional de Pensiones del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
7531.-

Redacta el Juez ALFARO GONZALEZ; Yy,

RESULTANDO:

I.- Este Tribunal conoce del presente asunto como un Organo de instancia
administrativa, ejerciendo una funcién administrativa tutelar, de conformidad con la Ley
namero 8777 del nueve de septiembre del dos mil nueve, y su reglamento Decreto
namero 35843-MTSS del dia 28 de enero del 2010.

I1.- Mediante resolucién 1370 acordada en sesion ordinaria 031-2013 de las nueve horas
del 14 de marzo de dos mil trece la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio
Nacional, recomendé la jubilacion por vejez al amparo de la Ley 7531, al computarle un
tiempo de servicio de 33 afios y 4 meses (400 cuotas) de las cuales 28 afios, 10 meses y
3 dias corresponden a labores en educacion; y 4 afios 5 meses y 27 dias a empresa
privada; fijando asi una mensualidad jubilatoria de ¢515.758,00; todo con rige a la
separacion del cargo.

Por su parte la Direccion Nacional de Pensiones por resolucion nimero DNP-ODM-
1844-2013 de las trece horas veintiocho minutos del veintiuno de mayo de dos mil
trece, dispone denegar el otorgamiento de la jubilacion al considerar que no procede por
cuanto el gestionante no alcanza el minimo de tiempo requerido por la normativa que
rige éste Régimen, dado que solo contabiliza a septiembre de 2012 un aporte 220
cuotas.

I11.- Que en el presente asunto se han observado las prescripciones legales y, se resuelve
dentro del plazo de ley;

CONSIDERANDO

I.- El fondo de este asunto versa sobre la discrepancia entre las instancias precedentes
en cuanto al tiempo de servicio. Véase que la Junta de Pensiones computa un tiempo de
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servicio de 33 afios y 4 meses (400 cuotas). Mientras que la Direccién Nacional de
Pensiones computa 180 cuotas menos, al acreditar solo 291 cuotas. (En educaciéon la
diferencia de cuotas es de 126 cuotas especificamente)

La diferencia en el computo de tiempo servido radica concretamente por cuanto la
Direccion Nacional de Pensiones deja de contabilizar el tiempo laborado en el Colegio
Agropecuario de San Carlos, desaplica ademas los cortes y cocientes; y no reconoce el
tiempo de empresa privada.

.- En cuanto a la diferencia en el tiempo de servicio en EDUCACION. Se observa que
la Direccion Nacional de Pensiones al momento de realizar el célculo solo considera el
aquel laborado en el Ministerio de Educacion Publica, como profesor de ensefianza
general basica en Guatuso y San Carlos; dejando por fuera aquellos afios que ejercicio
funciones en el Colegio Agropecuario de San Carlos.

Asi no considera las labores realizadas en la citada institucion durante los afios de 1984
a 1992, 1996, 1998 y 1999; la bonificacion por articulo 32 de la Ley 2248 por el
reconocimiento de labores en periodo vacacional del mes de diciembre de 1984, asi
como el reconocimiento en el tiempo por haber laborado en una zona categorizada
como incomoda e insalubre para el periodo de 1984 a 1992 y 1996.

Al respecto, debe sefialarse inicialmente que este Colegio fue:

“Fundado en 1962 bajo la direccion de los padres Benedictinos y de los
hermanos maristas, inicié labores este proyecto que pertenece al Conferencia
Episcopal de la Iglesia Catolica Costarricense.

El Colegio Agropecuario de San Carlos es una institucion de educacion técnica
de nivel medio, situado en Santa Clara de San Carlos y de Educacion
Diversificada en donde el estudiante obtiene su Bachillerato en Educacion
Media y el titulo de Técnico Medio

(...) El instituto basa su quehacer en la Doctrina Social Cristiana de la Iglesia
Catdlica y en el Ordenamiento Juridico Costarricense. Se rige por la ley No.
7772 del 20 de mayo de 1998. Vela por la divulgacion y pureza de la fe, por la
calidad de ensefianza y capacitacion cientifica y tecnoldgica, por el uso,
explotacion y conservacion de los recursos naturales y por el mejoramiento de
las condiciones econdmicas y sociales de los habitantes de la Region Huetar-

Norte. (tomado
http://www.iacsa.cr/index.php?option=com content&view=article&id=50&Ilang
=es)

Adicionalmente, la Ley 6238 del 2 de mayo de 1978, indico respecto a esta Institucién
que:

Articulo 1.-
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(...) Su desempeiio origino y ha promovido en Costa Rica la educacion
agropecuaria de nivel medio, bajo el patrocinio del Instituto Agropecuario
Costarricense Sociedad Andnima, hoy propiedad exclusiva de la Conferencia
Nacional Episcopal de Costa Rica y con la subvenciones anuales del Estado;
asimismo, reconoce a la Escuela Técnica Agricola e Industrial como una
segunda etapa del desarrollo de la ensefianza técnica productiva patrocinada
por el Instituto Agropecuario Costarricense S.A., con los planes y los programas
de estudios aprobados por el Consejo Superior de Educacion y con los mismos
beneficios y obligaciones que actualmente tiene el Colegio Agropecuario de San
Carlos, segun la ley. (Asi reformado por el articulo Gnico de la ley N° 8814 de 3
mayo de 2010)

Articulo 2.-

A partir de la promulgacion de esta ley, el Estado asumira los costos totales de
operacion y funcionamiento del Colegio Agropecuario de San Carlos y de la
Escuela Técnica Agricola e Industrial. Por su parte, el Instituto Agropecuario
Costarricense Sociedad Anénima continuard a cargo de los costos de
mantenimiento de los edificios y las instalaciones de ambos centros de
educacion. (Asi reformado por el articulo 1 de la ley No.7772 de 29 de abril de
1998)

I1l.- Como se desprende de lo anterior estamos ante un centro de educacion
debidamente reconocido por el Ministerio de Educacion Publica; y si bien, el tiempo
laborado para el mismo, fue cotizado para el Régimen General de Pensiones
administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social, NO se puede sancionar al
trabajador privandole del beneficio de su pension, porque no le fuera deducida su
cotizacion para el fondo de pensiones y jubilaciones del Magisterio Nacional, cuando no
es atribuible a su voluntad; teniendo ello solucidn dentro del marco del ordenamiento
juridico, como es declarar la existencia de la deuda por ese concepto y establecer su
forma de pago por los mecanismos legales establecidos. Razon por la cual se llega a la
consideracién de que no debera excluirse del calculo los afios que fueron laborados en
este Colegio.

Asi con vista en las certificaciones aportadas a folio 16, 18, 23 y 49; y revisado el
tiempo de servicio elaborado por la Junta de Pensiones resulta correcto el computar un
tiempo de: 9 afios, 1 mes y 20 dias al 18 de mayo de 1993; 13 afios, 3 meses y 14 dias al
31 de diciembre de 1996; y 28 afios, 10 meses y 3 dias al 15 de septiembre de 2012;
tiempo en educacién que abarca no solo el tiempo efectivo de labores en el Colegio
Agropecuario, sino ademas en el MEP, y sus respectivas bonificaciones en el tiempo
por articulo 32 y Ley 6997.

V.- Con la finalidad de completar el niUmero de cuotas, se debera tomar en cuenta, con
vista a la certificacion de cuenta individual de la Caja Costarricense del Seguro Social
(folio 47) afos laborados en empresa privada los cuales aparecen debidamente
cotizados, comprendidos entre 1981 a 1983 y de 1985 a 1988; sea 4 afios, 5 meses y 27
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dias; con lo cual se computa finalmente un tiempo de 33 afios y 4 meses al 15 de
septiembre de 2012, alcanzando asi las 400 cuotas exigidas por la Ley 7531.

IV.- En consecuencia, se declara con lugar el recurso de apelacion, se procede a revocar
la resolucion nimero DNP-ODM-1844-2013 de las trece horas veintiocho minutos del
veintiuno de mayo de dos mil trece de la Direccion Nacional de Pensiones. En su lugar
SE CONFIRMA la resolucion N°. 1370 acordada en sesion ordinaria 031-2013 de las
nueve horas del 14 de marzo de dos mil trece de la Junta de Pensiones y Jubilaciones
del Magisterio Nacional. Se indica que los actos de ejecucién de esta resolucién no
requieren de aprobacion por parte de la Direccion Nacional de Pensiones.

POR TANTO:

SE REVOCA la resolucion DNP-ODM-1844-2013 de las trece horas veintiocho
minutos del veintiuno de mayo de dos mil trece de la Direccion Nacional de Pensiones.
En su lugar SE CONFIRMA la resolucion N°. 1370 acordada en sesion ordinaria 031-
2013 de las nueve horas del 14 de marzo de dos mil trece de la Junta de Pensiones y
Jubilaciones del Magisterio Nacional. Se da por agotada la via administrativa.
Notifiquese a las partes.

LUIS FERNANDO ALFARO GONZALEZ

CARLA NAVARRETE BRENES HAZEL CORDOBA SOTO
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